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Santo Domingo, Republica Dominicana

CONVENIO MARCO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL ¢
COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL (GCPS) A TRAVES DEL OBSERVATORIO BEP L
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Y ECONOMICA (OPSISE) Y ACCION EMPRESARIAL POR
LA EDUCACION, EDUCA, INC.

De un Parte, EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL (GCPS) a través del
OBSERVATORIO DE POL{TICAS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Y ECONOMICA
(OPSISE), organismo creado mediante Decreto del Poder Ejecutivo No. 1082-04, del 3 de
Septiembre de 2004, con su domicilio social y oficinas principales en el edificio “San Rafael”,
ubicado en la Avenida Leopoldo Navarro No. 61, del Ensanche Don Juan Bosco en esta
ciudad Santo Domingo de Guzmdn, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana,
debidamente representado por la Directora de implementacion del Observatorio de
Politicas Sociales para la Inclusion Social y Econdmica (OPSISE) del Gabinete de
Coordinacion de la Politica Social, LICDA. ANNA CRISTINA HERNANDEZ ROSARIO,
dominicana, mayor de edad, provista de la Cédula de Identidad y Electoral NUm. 071-
0054113-0, domiciliada y residente en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito
Nacional, capital de la Republica Dominicana; quien en lo adelante y para los fines y
consecuencias de este Convenio se denominard "EL GABINETE SOCIAL" o por su nombre
completo.

Y de la ofra Parte, ACCION EMPRESARIAL POR LA EDUCACION, EDUCA, INC., institucion
descentralizada de la Republica Dominicana, fundada el 7 de marzo del ano 1989; con
domicilio ubicado en Av. Sarasota No. 20, Torre Empresarial AIRD, segundo piso, en la ciudad
de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional; debidamente representada, por su
Presidente, SR. JOSE MARMOL, provisto de la autoridad correspondiente, de nacionalidad
dominicana, mayor de edad, casado, provisto de la Cédula de Identidad y Electoral No.
001-0074689-0, domiciliado y residente en la ciudad de Santo Domingo de Guzmdan, Distrito
Nacional, capital de la Republica Dominicana; quien en lo adelante, y para los fines y
consecuencias de este Convenio se denominard "EDUCA” o por su nombre completo.

También en calidad de testigo firmard la Vicepresidenta Constitucional de la Republica y
Coordinadora del Gabinete de Coordinacion de la Politica Social (GCPS) la DRA.
MARGARITA CEDENO, dominicana, mayor de edad, casada, provista de la Céduia de
Identidad y Electoral NOm. 001-0096723-1, domiciliada y residente en la ciudad de Santo
Domingo, Distrito Nacional, Republica Dominica, quienes en lo adelante y para los fines y
consecuencia de este Convenio se denominard “La Testigo” o por su nombre complefo.

Para todos los fines y consecuencias del presente Convenio Marco cuando el GABINETE DE
COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL (GCPS) a través del OBSERVATORIO DE POLITICAS
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Y ECONOMICA (OPSISE) y ACCION EMPRESARIAL POR
LA EDUCACION, EDUCA, INC., sean designados conjuntamente se denominardn LAS PARTES.

PREAMBULO

POR CUANTO: A que EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL (GCPS)
conforme al OBSERVATORIO DE POLITICAS SOCIALES Y DESARROLLO (OPSD), estd orientado
a la produccion y mejora de la gestion del conocimiento en los temas de pobreza,
desarrollo e inclusion social, a través del andlisis y el estudio de la realidad social
dominicana, y la difusion publica del conocimiento producido mediante investigaciones de
caracter social.

POR CUANTO: A que el OBSERVATORIO DE POLITICAS SOCIALES Y DESARROLLO del GABINETE
DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL es un espacio de pensamiento, que promueve
el fortalecimiento de las relaciones entre la sociedad y el Estado, mediante la creacion,
articulacién e impulso de espacios de participacion y seguimiento a las acciones que

realiza el Gobierno dominicano, orientadas a reducir la pobreza, aumentar el bienestary

construir una sociedad mds igualitaria, prospera y solidaria para todos los ciudadanos y
ciudadanas.
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POR CUANTO: A que EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL (GCPS) fiene
como propdsito basico, el disefio y la ejecucion de la politica social del Gobierno a fraves

apoyada en la institucionalidad formal del sector publico e incidiendo en hacer
eficiente el funcionamiento de la misma.

POR CUANTO: A que EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL (GCPS) tie g
como rol la articulacion, formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de los
programas incluidos en el Sistema de Proteccion Social de la Republica Dominicana. El
Gabinete estd integrado por un conjunto de instituciones publicas, establecidas por el
Poder Ejecutivo, con el objetivo de coadyuvar a la definicion, establecimiento y
seguimiento de la agenda estratégica de la politica social.

POR CUANTO: A que EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL (GCPS) fiene
como competencia para conocer, atender y dar seguimiento a las demandas sociales, asi
como recomendar acciones preventivas para el abordaje de los problemas reales y
potenciales, que pudieren afectar el sector social; y dar seguimiento a la ejecucion de estos
programas y planes.

POR CUANTO: A que EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL (GCPS), es la
institucion responsable de implementar la estrategia de salida de la pobreza, dando apoyo
al mejoramiento del ingreso y a la inversion en capital humano de las familias en pobreza
extrema, con capacidad de promover y desarrollar diferentes programas sociales.

POR CUANTO: A que el principal objetivo del GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA
SOCIAL (GCPS) es promover la superacion de las familias de escasos recursos, asi como
mejorar los niveles de nutricion y servicios de salud y educacion para la poblacion
dominicana.

POR CUANTO: A que EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL (GCPS), sirve
como agente catalizador y promotor de programas y proyectos, que dan respuesta a las
necesidades mdas apremiantes de los sectores de salud, educacion, mujer, familia y
desarrollo social sostenible.

POR CUANTO: A que para el desarrollo integral de las familias en extrema pobreza, es
necesaria la creacion de capacidades que garanticen a sus miemlbros el acceso al empleo
o al desarrollo de microempresas.

POR CUANTO: A que es necesaria la intervencion de multiples sectores en la busqueda de
la reduccion de la pobreza, garantizando una mayor calidad de vida, enfocada hacia la
seguridad y proteccion para todos los ciudadanos y ciudadanas de la nacion.

POR CUANTO: A que la interaccién enire los sectores orientados a mejorar la calidad de la
educacion en todos los niveles en la RepUblica Dominicana, y su comprension y desarrollo
requieren de la participacion efectiva y coordinada de actores publicos y privados.

POR CUANTO: A que la misién de EDUCA es promover esquemas multiples de participacion
publico-privada para impulsar los cambios que requiere el Sistema Educativo, en procura
de alcanzar niveles de excelencia en los aprendizajes con el propdsito de responder
eficazmente a los requerimientos del contexto nacional en un escenario competitivo vy
global.

POR CUANTO: A que el presente Convenio marco entre EL GABINETE DE COORDINACION DE
LA POLITICA SOCIAL (GCPS) a fravés del OBSERVATORIO DE POLITICAS SOCIALES Y
DESARROLLO y ACCION EMPRESARIAL POR LA EDUCACION, EDUCA, INC., redundard en el
beneficio de la labor social que ambas entidades desarrollan a favor de los ciudadanos y
ciudadanas del pais.

VISTA: La Constitucion de la Republica Dominicana, votada y proclamada por la Asamblea
Nacional el trece (13) de junio de dos mil quince (2015).

VISTO: El Decreto No.1082-04 de fecha 3 de septiembre del 2004, que instituye cuatro (4)
Gabinetes Sectoriales de Coordinaciéon de Politicas.
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VISTO: El Decreto NUm. 474-12, del dieciocho (18) de agosto de dos mil doce (2012), que
designa a la Dra. Margarita Cedefio, Coordinadora del Gabinete de Coordinacion de la
Politica Social, en adicion a sus funciones de Vicepresidenta Constitucional de la Republica;

presente Convenio Marco, LAS PARTES, libre y voluntariamente convienen firmar el prese (‘A A

CONVENIO MARCO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL \'

ARTICULO PRIMERO: EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL (GCPS) vy
ACCION EMPRESARIAL POR LA EDUCACION, EDUCA, INC., en el marco del logro de los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), coordinardn acciones para la realizacion de
andlisis e investigaciones multidisciplinarias, dentro del dmbito de accién de EDUCA, sobre
temdticas que aborden los desafios actuales de la RepUblica Dominicana, para apoyar el
fortalecimiento del disefio y la implementaciéon de politicas y estrategias publicas que
atiendan y promuevan soluciones a los problemas sociales existentes en el pais.

ARTICULO SEGUNDO: Obligaciones de las Partes. Para la consecucion del objetivo indicado
anteriormente, LAS PARTES se comprometen conjuntamente a:

1. Crearun programa de pasantias para que estudiantes de grado puedan realizar sus
practicas de manera conjunta en el Observatorio de Politicas Sociales y Desarrollo y
en EDUCA. Debagjo se listan el conjunto de actividades a realizar por los pasantes:

a) contribuir con el proceso de andlisis requerido de cara a las investigaciones de
ambas partes,

b) apoyar en las actividades necesarias para el desarrollo de las investigaciones,

b) asistir en la elaboracion de publicaciones periddicas,

c) dar seguimiento a programas e indicadores sociales,

d) asistir en la documentacion de experiencias exitosas de programas de proteccion

y seguridad social, a nivel nacional e internacional, en funcién de las brechas de

intervencion estatal identificadas.

e) realizar cualquier ofra actividad que le fuere solicitada vinculada al frabajo de

las Partes.

2. Promover la colaboraciéon en materia de investigacion, a través del conocimiento
mutuo de las lineas de investigacion definidas y la concertacién entre investigadores
de AMBAS PARTES, asi como desarrollar estudios en temas de interés comun, a fin de
crear sinergias mediante la vision objetiva y critica de LAS PARTES, y de aumentar la
calidad de los documentos de investigacion que se elaboren.

3. Fomentar el intercambio de material pedagdgico, académico y de interés para la
politica social, producido por AMBAS PARTES, ademds de apoyar en la difusion
publica de los mismos a fravés de los recursos disponibles pertinentes.

4. Apoyar aquellas actividades y eventos de interés social que LAS PARTES realicen y
aquellas comprendidas dentro de las acciones de difusion de los productos
elaborados, asi como favorecer la comunicacion interinstitucional y el infercambio
de informacién con relaciéon a las actividades de cardcter social e investigacion que
se realicen por otras enfidades tanto a nivel nacional e internacional que pudiese
ser de interés para AMBAS PARTES.

5. Apoyar al Cenfro de Documentacion del Observatorio de Politicas Sociales y
Desarrollo, para impulsar su fortalecimiento mediante el aporte al acervo
documental del mismo, y con la finalidad de promover el uso y la consulta en linea
de catdlogos bibliograficos y publicaciones nacionales e internacionales en materia
de pobreza, inclusion y proteccién social, para estudiantes universitarios,
investigadores, y publico en general.

ARTICULO TERCERO: EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL designa al
Observatorio de Politicas Sociales y Desarrollo como la unidad ejecutora responsable de la
implementacién y seguimiento del presente Convenio con ACCION EMPRESARIAL POR LA
EDUCACION, EDUCA, INC.

PARRAFO: AMBAS PARTES acuerdan designar sendos representantes que fungirdn como
enlaces entre ambas instituciones, a fin de garantizar la continuidad efectiva de la
ejecucion del presente Convenio, asi como su evaluacion anual.
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ARTICULO CUARTO LAS PARTES acuerdan crear de manera conjunta, un plan de trabgjo,
con el objetivo de crear mecanismos pertinentes para el seguimiento e implementacién de
los compromisos acordados en el presente Convenio Marco.

ARTICULO QUINTO: Duracién del Convenio. Este Convenio tendrd una duraciéon de cuatro <A iy
oo y . . - o » GO RI0 Ay,
(4) anos a partir de la firma del mismo, pudiendo rescindirse en cualquier momento, /G 6" e, o,
s &S & e 4 g
solicitud de una de las Partes. Xt ©

Sin perjuicio de la facultad que tienen LAS PARTES de ponerle término al mismo sin ninghkk;
tipo de responsabilidad, con la sola formalidad de comunicar la decision a la ofra Parte en
un plazo de treinta 30 dias previo a la fecha pautada para la rescision del mismo.

ARTICULO SEXTO: Enmiendas y modificaciones al Convenio. Los términos de este Convenio
podran ser modificados o enmendados por acuerdo mutuo entre las Partes. Para estos fines
ya sea, EL GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL (GCPS) como ACCION
EMPRESARIAL POR LA EDUCACION, EDUCA, INC., deberdn realizar una solicitud escrita que
someterd a la ofra Parte para obtener su aprobacion. Las modificaciones serdn
consignadas en actas o adendas, segun consideren las partes, y una vez aprobadas y
firmadas por los representantes de ambas instituciones, serdn consideradas parte integral
de este Convenio.

ARTICULO SEPTIMO: Solucién de controversias y rescisién del Convenio. LAS PARTES, se
comprometen arealizar sus mejores esfuerzos para intentar resolver directamente entre ellas
los conflictos, desacuerdos, diferencias o faltas de entendimiento que pudieran surgir en la
interpretacion del presente acuerdo o en la planificacion y ejecucion de los frabajos, por
las instancias administrativas que correspondan, para el efecto, acudirdn preferentemente,
al empleo de mecanismos de solucion directa de controversias, pudiendo asistirse de una
comision mixta que sea conformada para tales fines.

PARRAFO: Este Convenio se regird por las leyes vigentes de la RepUblica Dominicana. EL
GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL (GCPS) y ACCION EMPRESARIAL POR
LA EDUCACION, EDUCA, INC., se remiten al derecho comun para todo aquello que no haya
sido convenido de manera expresa en el presente Convenio. LAS PARTES, se reservan el
derecho de rescindir el presente Convenio a través de los procedimi nios legales Vigentes
en las leyes de la RepUblica Dominicana. 3 TAM

ARTICULO OCTAVO: Terminacién. El presente convenio podrd darse por terminado en
cualgquier momento ainstancias de una cualquiera de LAS PARTES, mediante comunicacion
escrita dirigida a la otra Parte. La rescision de este acuerdo, en cualquier forma, no dard
derecho al reclamo de indemnizaciones de ninguna naturaleza.

PARRAFO: LAS PARTES en caso de terminacion previa a la fecha establecida tomaran las
medidas necesarias para garantizar la continuidad hasta la conclusion de las acciones y
proyectos ya iniciados.

ARTICULO DECIMO: Relacién Laboral. LAS PARTES, convienen en que el personal que asignen
para el cumplimiento de los compromisos, que a cada una corresponda, derivados de este
Convenio, estard bajo la dependencia directa de la parte que lo hubiere contratado, y por
tanto, en ningin momento se considerard a una u ofra parte como empleador sustituto del
personal contratado por su contraparte. Consiguientemente, LAS PARTES quedan liberadas
de cualguier responsabilidad que pudiera presentarse en materia de trabajo y seguridad
social, derivadas de las relaciones laborales de su confraparte.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Fuerza Mayor. Queda entendido que ninguna de las Partes
serd responsable por incumplimiento a causa de fuerza mayor o caso fortuito (terremotos,
ciclones, huelgas, paros, conflictos armados, u ofros desastres naturales debidamente
declarados como tal por las autoridades estatales). Los plazos de este Acuerdo que
hubieren sido afectados por la ocurrencia de caso fortuito o fuerza mayor seran :
prorrogados proporcionalmente en el atraso que esta les hubiere ocasionado. PQKW

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Eleccién de Domicilio y Nofificaciones. Para los fines y
consecuencias legales del presente Acuerdo, LAS PARTES, hacen eleccion de domicilio en
las direcciones mencionadas al inicio de éste; y las notificaciones y otras comunicaciones

que deban ser hechas, segun éste Acuerdo, podrdn ser enviadas por correo electrénico

con acuse de recibo.
Sigue al dorso )\7
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HECHO Y FIRMADO de buena fe, en tres (03) originales de un mismo tenor y efecto legal,
uno para cada una de las Partes contratantes y otro para los fines correspondientes, en la
ciudad de Santo Domingo de Guzmdn, Distrifo Nacional, capital de la Republica
Dominicana, a ocho (08) dias del mes de febrero, del afo dos mil dieciocho (2018).

POR EL GABINETE DE COORDINACION DE POR ACCION EMPRESARIAL POR LA
LA POLITICA SOCIAL DE LA PRESIDENCIA EDUCACION, EDUCA, INC.,

LICDA. ANNA CRISTINA HERNANDEZ SR. JOSEMARMOL/
OSARIO Presidente de Accién Empregsarial por la
Directora de implementacién del Educacion, EDUEA, INC

Observatorio de Politicas Sociales para la

inclusion Social y Econdmica (OPSISE) del

Gabinete de Coordinacion de la Politica
Social

LA TESTIGO

Vlcepres;denfo Constitucio e la Republica y
Coordinadora del Gabinete de Coordinacion
de la Politica Social

Dra. Cecilia Jiménez Pérez

Yo, MAT 6422 Abogado/a y Notario/a Publico de los del Nomero
del Distrito Nacional, matricula de notario No. _6% 2 & CERTIFICO Y DOY FE, que por
ante mi comparecieron libre y voluntariamente, la sefiora DRA. MARGARITA CEDENO, la
sefiora LICDA. ANNA CRISTINA HERNANDEZ ROSARIO y el senor JOSE MARMOL, quienes me
manifestaron bajo la fe del juramento que las firmas que anteceden fueron puestas por ellos
y que son las mismas que ellos acostumbran a firmar tanto en sus vidas p’licos como
pnvodas En la ciudad de Som‘o Domingo, Distrito NGClonol ccﬁol de G Republica
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